PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MOHD. SALEH

Jabatan . Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Kubu Raya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. M. NOH, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Kubu Raya

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA KABURATEN KUBY RAYA

— _/
rs. M. NOH, M.Si Drg. MOHD. SALEH

embina Utama Muda Pembina Tk.|
. 19620331 198103 1 001 NIP. 19660222 198601 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Meningkatnya pelayanan administrasi 12 Kegiatan
pelayanan administrasi perkantoran
kependudukan dan 2 | Meningkatnya kinerja aparatur 8 Kegiatan
pencatatan sipil 3 | Meningkatnya disiplin kerja PNS 1 Kegiatan
4 | Meningkatnya kapasitas sumber daya 2 Kegiatan
aparatur
5 | Meningkatnya pengembangan sistem 5 Kegiatan
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
6 | Meningkatnya penataan administrasi 2 Kegiatan
kependudukan
7 | Meningkatnya penyelamatan dan 1 Kegiatan
pelestarian dokumen /arsip daerah
8 | Meningkatnya kapasitas sumber daya 1 Kegiatan
pengelolaan keuangan daerah
9 | Tercapainya kemudahan informasi 1 Kegiatan
perencanaan SKPD
10 | Meningkatnya pembinaan dan 2 Kegiatan
pengembangan kelembagaan,
ketatalaksanaan dan aparatur
pemerintah daerah
No Program Kegiatan Target
1. | Program Pelayanan 1. Penyediaan surat menyurat. 12 bulan
Administrasi Perkantoran 2. Penyediaan jasa komunikasi, 12 bulan
sumber daya air dan listrik.
3. Penyediaan jasa 8 unit
pemeliharaan dan perizinan
kendaraan dinas/operasional.
4. Penyediaan jasa administrasi 12 bulan
keuangan.
5. Penyediaan jasa kebersihan 12 bulan
kantor.
6. Penyediaan alat tulis kantor. 12 bulan
7. Penyediaan barang cetakan 12 bulan
dan penggandaan.
8. Penyediaan komponen 12 bulan
iistrik/penerangan  bangunan
kantor.
9. Penyediaan bahan bacaan 12 bulan
dan peraturan perundang-
undangan.
10. Penyediaan makanan dan 15 kali

minuman




Pembangunan Daerah

perencanaan, monitoring dan
evaluasi SKPD

11. Rapat-rapat koordinasi dan 37 kali
konsultasi ke luar daerah.

12. Rapat-rapat koordinasi dan 34 kali
konsultasi ke dalam daerah.

2. | Program Peningkatan 1. Pengadaan kendaraan 4 unit
Sarana dan Prasarana dinas/operasional.

Aparatur 2. Pengadaan periengkapan 7 unit

gedung kantor.

3. Pengadaan peralatan gedung 131 unit
kantor.

4. Pengadaan mebeieur. 25 unit

5. Pemeliharaan rutin/berkala 12 bulan
kendaraan dinas/operasional.

6. Pemeliharaan rutin/fberkas 1 tahun
gedung kantor

7. Pemeliharaan rutin/berkala 1 tahun
periengkapan gedung kantor.

8. Pemeliharaan rutinfberkala 25 unit
peralatan gedung kantor.

3. | Program Peningkatan 1. Pengadaan pakaian dinas 77 stel
Disiplin Aparatur beserta perlengkapannya.

4. | Program Peningkatan 1. Bimbingan teknis implementasi | Kontribusi 4 kali,
Kapasitas Sumber Daya peraturan perundang- 6 kali
Aparatur undangan.

2. In house training ) 3 kali

5. | Program Peningkatan 1. Penyusunan laporan capaian 1 dokumen
Pengembangan Sistem kinerja dan ikhtisar realisasi
Pelaporan Capaian Kinerja kinerja SKPD.
dan Keuangan. 2. Penyusunan pelaporan 1 dokumen

keuangan semesteran.

3. Penyusunan pelaporan 1 dokumen
keuangan akhir tahun.

4. Penyusunan Renja, RKA, DPA 4 dokumen
dan DPPA

5. Penyusunan taporan 1 dokumen
penyelenggaraan pemerintah
daerah (LPPD) dan Iaporan
keterangan
pertanggungjawaban  (LKPJ)
SKPD

6. | Program Penataan 1. Monitoring, evaluasi dan 11 kali

Administrasi Kependudukan pelaporan
2. Koordinasi dan  konsultasi 135 Kali
penyelenggaraan administrasi
kependudukan

7. | Program Penyelamatan dan | 1. Penataan arsip dokumen | 90.000 dokumen
Pelestarian Dokumen/Arsip kependudukan
Daerah

8. | Program Peningkatan dan 1. Fasilitasi penataan aset pada 1 dokumen
Pengembangan SKPD
Pengelolaan Keuangan
Daerah W ———

9. | Program Perencanaan 1. Penyusunan sistem informasi 4 dokumen




10. | Program Pembinaan dan 1. Penyusunan  Database e- 1 dokumen
Pengembangan Formasi
Kelembagaan, 2. Penyusunan Standar 1 dokumen
Ketatalaksanaan dan Kompetensi Jabatan (SKJ)
Aparatur Pemerintah
Daerah '
Program Anggaran Keterangan
| Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 4.200.000,00 APBD
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp. 173.040.000,00 APBD
Daya Air dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Rp. 2.600.000,00 APBD
Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
4. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 6.000.000,00 APBD
5. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 11.665.000,00 APBD
6. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 47.969.000,00 APBD
7. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 36.230.000,00 APBD
Penggandaan
8. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 8.684.500,00 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
9. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp.  7.800.000,00 APBD
Perundang-undangan
10.Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 19.500.000,00 APBD
11.Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Rp. 131.225.000,00 APBD
Luar Daerah
12.Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Rp. 49.642.250,00 APBD
Dalam Daerah
il Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur
1. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp. 83.000,000,00 APBD
2. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 56.000.000,00 APBD
3. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 567.742.500,00 APBD
4. Pengadaan Mebeleur Rp. 35.800.000,00 APBD
5. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Rp. 30.000.000,00 APBD
Dinas/Operasional
6. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Rp. 10.000.000,00 APBD
Kantor
7. Pemeliharaan Rutin/Berkala Rp. 40.921.000,00 APBD
Perlengkapan Gedung Kantor
8. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Rp. 22.500.000,00 APBD
Gedung Kantor
Il Program Peningkatan Disiplin Aparatur
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp. 26.950.000,00 APBD
Perlengkapannya
IV Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
1. Bimbingan Teknis Implementasi Rp. 63.200.000,00 APBD
Peraturan Perundang-Undangan
2. In House Training Rp. 9.980.000,00 APBD




Vi

Vil

Vil

IX

Program Peningkatan Pengembangan

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

2. Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran

3. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun

4. Penyusunan Renja, RKA, DPA, dan
DPPA

5. Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD) dan Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ)
SKPD

Program Penataan Administrasi

Kependudukan

1. Koordinasi dan Konsultasi
Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi
Kependudukan

Program Penyelamatan dan Pelestarian
Dokumen/Arsip Daerah
1. Penataan Arsip Dokumen Kependudukan

Program Peningkatan dan Pengembangan
Pengelolaan Keuangan Daerah
1. Fasilitasi Penataan Aset Pada SKPD

Program Perencanaan Pembangunan

Daerah

1. Penyusunan Sistem Informasi
Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi
SKPD

Program Pembinaan dan Pengembangan

Kelembagaan, Ketatalaksanaan dan

Aparatur Pemerintah Daerah

1. Penyusunan Database E-Formasi

2. Penyusunan Standar Kompetensi
Jabatan (SKJ)

Sungai Raya,

Rp. 10.866.000,00
Rp. 3.965.000,00
Rp. 10.291.000,00
Rp. 12.992.500,00

Rp. 5.991.500,00

Rp. 196.723.000,00

Rp. 26.570.000,00

Rp. 6.369.000,00

Rp. 17.397.000,00

Rp. 7.122.500,00
Rp. 6.743.000,00

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBN

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

2020

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN

DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

/ 7/
.M. NOH, M.Si

mbina Utama Muda
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DAN PENCATATAN SIPIL
KABURATEN KUBU RAYA

-

Drg. MOHD. SACEH
Pembina Tk.I
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PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - WIWIK WIDYANINGSIH, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. MOHD. SALEH
Jabatan . Sekretaris Dinas

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN KEPEGAWAIAN DINAS DUKCAPIL
SIPIL KABUPATEN KUBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA
"MOHD. SALEH WIWIK m?ﬁ}l!i;sm. S.Sos
Pembina Tk.1 Penata Tk.1

NIP. 19660222 198601 1 001 NIP. 19760629 200502 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 4
Meningkatnya kualitas 1 | Terpenuhinya pengiriman surat 12 bulan
pelayanan administrasi menyurat
kependudukan dan 2 | Terlaksananya penyediaan jasa 12 bulan
pencatatan sipil komunikasi, sumber daya air
dan listrik
3 | Terlaksananya penyediaan 8 unit

perizinan kendaraan
dinas/operasional

4 | Terlaksananya penyediaan jasa 12 bulan
administrasi keuangan

5 | Terlaksananya pengadaan 12 bulan
peralatan dan bahan pembersih

6 | Terlaksananya penyediaan alat 12 bulan
tulis kantor

7 | Terlaksananya penyediaan 12 bulan
barang cetak dan penggandaan

8 | Terlaksananya penyediaan 12 bulan

komponen instalasi listrik,
penerangan bangunan kantor

9 | Terlaksananya penyediaan 12 bulan
bahan bacaan

10 | Terlaksananya penyediaan 15 kali
makanan dan minuman

11 | Terlaksananya rapat-rapat 37 kali
koordinasi dan konsultasi ke
luar daerah

12 | Terlaksananya rapat-rapat 34 kali

koordinasi dan konsultasi ke
dalam daerah

13 | Tersedianya kendaraan dinas 4 unit

14 | Jumlah pengadaan 7 unit
perlengkapan gedung kantor

15 | Jumlah pengadaan peralatan 131 unit
gedung kantor

16 | Jumlah pengadaan mebelair 25 unit

17 | Terlaksananya servis dan 12 bulan

pemeliharaan rutin kendaraan
dinas/operasional

18 | Terlaksananya pemeliharaan 1 tahun
rutin/berkala gedung kantor

19 | Terlaksananya pemeliharaan 1 tahun
rutin/berkala gedung kantor

20 | Terlaksananya pemeliharaan 25 unit
rutin/fberkala peralatan gedung
kantor

21 | Terlaksananya pengadaan 77 stel

| pakaian dinas dan atributnya




22

23

24

25
28
26

27

Terlaksananya bimtek Kontribusi 4 kali, 6

implementasi perundang- kali
undangan

Terlaksananya pengetahuan 3 kali
kapasitas petugas pelayanan

Terlaksananya koordinasi dan 135 kali

konsuiltasi pelayanan
administrasi kependudukan

Terlaksananya penataan arsip 90.000 dokumen
dokumen kependudukan

Terwujudnya penataan aset 1 dokumen
pada SKPD

Tersusunnya Data Base e 1 dokumen
formasi

Tersusunnya SKJ 1 dokumen

No Program Kegiatan |
1. | Program Pelayanan 1. Penyediaan surat menyurat.
Administrasi Perkantoran 2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan
listrik.
3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan
kendaraan dinas/operasional.
4. Penyediaan jasa administrasi keuangan.
5. Penyediaan jasa kebersihan kantor.
6. Penyediaan alat tulis kantor.
7. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan.
8. Penyediaan komponen listrik/penerangan
bangunan kantor.
9. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan
perundang-undangan.
10. Penyediaan makanan dan minuman
11. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah.
12. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam
daerah.
2. | Program Peningkatan 1. Pengadaan kendaraan dinas/operasional.
Sarana dan Prasarana 2. Pengadaan perlengkapan gedung kantor.
Aparatur 3. Pengadaan peralatan gedung kantor.
4. Pengadaan mebeleur.
5. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan
dinas/operasional.
6. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor.
7. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung
kantor.
8. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung
| kentor.
3. | Program Peningkatan 1. Pengadaan pakaian dinas beserta
Disiplin Aparatur perlengkapannya.
4. | Program Peningkatan 1. Bimbingan  teknis implementasi  peraturan
Kapasitas Sumber Daya perundang-undangan.
Aparatur 2. In house training. .
5. | Program Penataan 1. Koordinasi dan  konsultasi penyelenggaraan

Administrasi Kependudukan

administrasi kependudukan.




Program Penyelamatan dan |1. Penataan arsip dokumen kependudukan.
Pelestarian Dokumen/Arsip
Daerah ;

Program Peningkatan dan | 1. Fasilitasi penataan aset pada SKPD
Pengembangan
Pengelolaan Keuangan

Daerah

Program Pembinaan dan 1. Penyusunan Database e-Formasi
Pengembangan 2.Penyusunan Standar Kompetensi Jabatan (SKJ)
Kelembagaan,

Ketatalaksanaan dan
Aparatur Pemerintah

Daerah
Program Anggaran Keterangan

Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 4.200.000,00 APBD

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp. 173.040.000,00 APBD
Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Rp. 2.600.000,00 APBD
Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional

4. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 6.000.000,00 APBD

5. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 11.665.000,00 APBD

6. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 47.969.000,00 APBD

7. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 36.230.000,00 APBD
Penggandaan

8. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 8.684.500,00 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

9. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 7.800.000,00 APBD
Perundang-undangan

10.Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 19.500.000,00 APBD

11.Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke  Rp. 131.225.000,00 APBD
Luar Daerah

12.Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasike Rp. 49.642.250,00 APBD

Dalam Daerah

Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

1. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp. 83.000,000,00 APBD

2. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 56.000.000,00 APBD

3. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 567.742.500,00 APBD

4. Pengadaan Mebeleur Rp. 39.800.000,00 APBD

5. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Rp. 30.000.000,00 APBD
Dinas/Operasional

6. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Rp. 10.000.000,00 APBD
Kantor

7. Pemeliharaan Rutin/Berkala Rp. 40.921.000,00 APBD
Perlengkapan Gedung Kantor

8. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Rp. 22.500.000,00 APBD

Gedung Kantor

Program Peningkatan Disiplin Aparatur
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp. 26.950.000,00 APBD
Perlengkapannya




IV Program Peningkatan Kapasitas Sumber

Daya Aparatur

1. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan  Rp. 63.200.000,00 APBD
Perundang-Undangan

2. In House Training Rp. 9.980.000,00 APBD

V  Program Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Koordinasi dan Konsultasi Rp. 196.723.000,00 APBN
Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi
Kependudukan

Vi Program Penyelamatan dan Pelestarian
Dokumen/Arsip Daerah
1. Penataan Arsip Dokumen Kependudukan Rp. 26.570.000,00 APBD

VIl Program Peningkatan dan Pengembangan
Pengelolaan Keuangan Daerah
1. Fasilitasi Penataan Aset Pada SKPD Rp. 6.369.000,00 APBD

VIIl Program Pembinaan dan Pengembangan
Kelembagaan, Ketatalaksanaan dan
Aparatur Pemerintah Daerah

1. Penyusunan Database E-Formasi Rp. 7.122.500,00 APBD
2. Penyusunan Standar Kompetensi Jabatan Rp. 6.743.000,00 APBD
(SKJ)
Sungai Raya, 2020
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN KEPEGAWAIAN DINAS KEPENDUDUKAN
SIPIL KABUPATEN KUBU RAYA DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN KUBU RAYA

Dfs. MOHD. SALEH WIWIK WIDYANINGSIH, S.Sos

Pembina Tk.! Penata Tk.|
NIP. 19660222 198601 1 001 NIP. 19760629 200502 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUTOYO
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. MOHD. SALEH
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN DAN KEUANGAN DINAS DUKCAPIL
SIPIL KABUPATEN KUBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA
. MOHD. SALEH SUYOYO
Pembina Tk.| Penata Tk.|

NIP. 19660222 198601 1 001 NIP. 19650913 198903 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Tersusunnya laporan kinerja 1 Dokumen
pelayanan administrasi 2 | Tersusunnya laporan keuangan 1 Dokumen
kependudukan dan semesteran
pencatatan sipil 3 | Tersusunnya laporan keuangan 1 Dokumen
akhir tahun
4 | Tersusunnya Renja, RKA, DPA 1 Dokumen
dan DPPA
5 | Tersusunnya LPPD dan LKPJ 1 Dokumen
6 | Tersusunnya sistem informasi 4 Dokumen
perencanaan, monitoring dan
- | evaluasi SKPD S

No Program Kegiatan
1. | Program Peningkatan | 1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar
Pengembangan Sistem realisasi kinerja SKPD.
Pelaporan Capaian Kinerja | 2. Penyusunan pelaporan keuangan semesteran.
dan Keuangan. 3. Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun.
4. Penyusunan Renja, RKA, DPA dan DPPA
5. Penyusunan laporan penyelenggaraan pemerintah
daerah (LPPD) dan |laporan keterangan
pertanggungjawaban (LKPJ) SKPD.
2 | Program Perencanaan 1. Penyusunan sistem informasi perencanaan, |
| Pembangunan Daerah monitoring dan evaluasi SKPD |
Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerjadan Rp. 10.866.000,00 APBD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Penyusunan Pelaporan Keuangan Rp. 3.965.000,00 APBD
Semesteran
3. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp. 10.291.000,00 APBD
Tahun
4. Penyusunan Renja, RKA, DPA, dan Rp. 12.992.500,00 APBD
DPPA
5. Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Rp. 5.991.500,00 APBD

Pemerintah Daerah (LPPD) dan Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ)

SKPD




il Program Perencanaan Pembangunan

Daerah
1. Penyusunan Sistem Informasi Rp. 17.397.000,00 APBD

Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi

SKPD

Sungai Raya, 2020
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN DAN KEUANGAN DINAS KEPENDUDUKAN

SIPIL KABUPATEN KUBU RAYA DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN KUBU RAYA

Dfs. MOHD. SALEH SUTOYO
Pembina Tk.| Penata Tk.l
NIP. 19660222 198601 1 001 NIP. 19650913 198903 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - LILIK PRASETYA, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. M. NOH, M.Si

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Kubu Raya

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA: berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KEPALA BIDANG PELAYANAN
DAN PENCATATAN SIPIL PENCATATAN SIPIL DINAS DUKCAPIL
KABU?%{EN KUBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA

1///\[

Drs. M. NOH, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19620331 198103 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama (IKU) Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Porsentase kepemilikan Akta 91,25%
pelayanan administrasi Kelahiran Usia 0-18 Tahun
kependudukandan |
pencatatan sipil 2 | Porsentase kepemilikan Akta 78,42%
Kelahiran (Semua Penduduk)
| 3 | Porsentase kepemilikan Akta 63,86% |
Kematian
Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
I Penataan Administrasi Kependudukan
1. Fasilitasi Pelayanan Kelahiran Rp. 226.024.750,00 APBD
2. Fasilitasi Pelayanan Status Anak, Rp. 18.677.000,00 APBD
Pewarganegaraan dan Kematian
3. Fasilitasi Pelayanan Perkawinan dan Rp. 15.320.350,00 APBD
Perceraian
Sungai Raya, 2020
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KEPALA BIDANG PELAYANAN

DAN PENZATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Pembina Utama Muda

NIP. 19620331 198103 1 001 NIP. 19650

PENCATATAN SIPIL DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

99302 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : OLIVIA HANDAYANI, S.STP, M.IP
Jabatan : Kepala Seksi Kelahiran
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . LILIK PRASETYA, SE
. Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Jabatan

PIHAK PERTAMA berjanjii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukan datam rangks pemberian penghargaar dan sarnksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI KELAHIRAN
PENCATATAN SIPIL DINAS DINAS DUKCAPIL

DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA

NIP. 19650508 199302 1 003

KABURATEN KUBU RAYA

OLIVIA HAN Ni, S.STP.M.IP
nata
NIP. 19901039 201010 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Jumlah kepemilikan akta kelahiran 16.000
pelayanan administrasi akta
kependudukan dan
pencatatan sipil B - ]

Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan
! Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Fasilitasi Pelayanan Kelahiran Rp. 226.024.750,00 APBD
Sungai Raya, 2020

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENCATATAN SIPIL DINAS
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA

NIP. 19650505'199302 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HAMIDAH, S.Si
Jabatan : Kepala Seksi Perkawinan dan Perceraian

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LILIK PRASETYA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukar datam rangka pemberian penghargaan dar sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA' BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI EE_RKAWINAN DAN
PENCATATAN SIPIL DINAS PERCERAIAN DINAS DUKCAPIL
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA
I
HAMIDAH, S.Si
Penata

NIP. 19650505{199302 1 003 NIP. 19830915 201001 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
Meningkatnya kualitas 1 | Jumlah kepemilikan akta 620 pasangan

pelayanan administrasi
kependudukan dan
pencatatan sipil

perkawinan dan perceraian

Program / Kégiatan
Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Fasilitasi Pelayanan Perkawinan

dan Perceraian

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENCATATAN SIPIL DINAS
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA

NIP. 196505091199302 1 003

Anggaran Keterangan
Rp. 15.320.350,00 APBD
Sungai Raya, 2020

KEPALA SEKSI PERKAWINAN DAN
PERCERAIAN DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sraen

HAMIDAH, S.Si
Penata
NIP. 19830915 201001 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab. go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Hj. AGUSTINAH, SH

Jabatan : Kepala Seksi Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan dan Kematian
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya

Setanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LILIK PRASETYA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA bBerjarji akan mewujudkan target Kinéjda yang sebarusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS
PENCATATAN SIPIL DINAS ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA KEMATIAN DINAS DUKCAPIL

KABUPATEN KUBU RAYA

Hi. A(iiNAH. SH

Penata Tk.I
199302 1 003 NIP. 19660814 198503 2 002

NIP. 19650




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Jumlah kepemilikan akta 905 akta
pelayanan administrasi | kematian, status anak dan
kependudukan dan pewarganegaraan
pencatatan sipil B

Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
i Pénataan Administrasi
Kependudukan
1. Fasilitasi Pelayanan Status Anak, Rp. 18.677.000,00 APBD

Pewarganegaraan dan Kematian

Sungai Raya, 2020

KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS
PENCATATAN SIPIL DINAS ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA KEMATIAN DINAS DUKCAPIL KABUPATEN

KUBU RAYA

Wyl

AGUSTINAH. SH
Penata Tk.}
NIP. 19660814 198503 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.1d
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KAMALUDDIN, SE
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. M. NOH, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Kubu Raya

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan delam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KEPALA BIDANG PELAYANAN
DAN PENCATATAN SIPIL PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS
KABUPATEN KUBU RAYA DUKCAPIL KABUP KUBU RAYA

Drs. M. F’Z KAMALUDDIN, SE
embina Utama Muda Pembina

P. 19620331 198103 1 001 NIP. 19680130 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Jumlah penerbitan KTP dan 55.000 KTP dan
pelayanan administrasi KK 57.000 KK
kependudukan dan
pencatatan sipil 2 | Terlaksananya pelayanan 15.000 pelayanan
dokumen kependudukan di dokumen
Dinas dan Mobile kependudukan, 53 titik
Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
I Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Fasilitasi pelayanan identitas Rp. 533.648.400,00 APBD
penduduk
2. Pelayanan dokumen kependudukan Rp. 281.819.250,00 APBN
Sungai Raya, 2020
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI IDENTITAS PENDUDUK
PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN PENCATATAN
SIPIL KABUPAT UBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA

MALUDDIN, SE AGUS FITRI ANDRI, S.Kom
Pembina Penata~_/
NIP. 19680130 199803 1 002 NIP. 19790826 200903 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS FITRI ANDRI, S.Kom
Jabatan . Kepala Seksi ldentitas Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KAMALUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukan datanm rangka pemiberian penghargaart dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
 KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI IDENTITAS PENDUDUK
PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS DINAS DUKCAPIL KABUPATEN
DUKCAPIL KABUPA KUBU RAYA KUBU RAYA
¥ //_F--
KAMALUDDIN, SE AGUS FITRIA . S.Kom
Pembina Penata

NIP. 19680130 199803 1 002 NIP. 19790826 200903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Jumlah penerbitan KTP dan 55.000 KTP dan
pelayanan administrasi KK 57.000 KK

kependudukan dan
pencatatan sipil 2

Terlaksananya pelayanan
dokumen kependudukan di
Dinas dan Mobile

15.000 pelayanan
dokumen

kependudukan, 53 titik

Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
! Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Fasilitasi pelayanan identitas Rp. 533.648.400,00 APBD
penduduk
2. Pelayanan dokumen kependudukan Rp. 281.819.250,00 APBN
Sungai Raya, 2020

KEPALA BIDANG PELAYANAN

KEPALA SEKSI IDENTITAS PENDUDUK

PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN PENCATATAN "
SIPIL KABUPAT U RAYA KABUPATEN KUBU RAYV

\

KAMALUDDIN, SE
Pembina
NIP. 19680130 199803 1 002

A US FITRI ANDRI, /{Kc:m

F'enata \
NIP. 19790826 200903 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TITI SUGIATI, S.IP
Jabatan . Kepala Seksi Pindah Datang Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KAMALUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanjt akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuat
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukart datan rangka permberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
_ KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKS| PINDAH DATANG
PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS PENDUDUK DINAS DUKCAPIL
DUKCAPIL KABUP UBU RAYA KABUPAT UBUVYA
\
KAMALUDDIN, SE TITI SUGIATI, S.IP
Pembina Penata

NIP. 19680130 199803 1 002 NIP. 19830525 200903 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Jumlah kepemilikan surat 20.000 penduduk
pelayanan administrasi pindah datang
kependudukan dan
pencatatan sipil - - B

Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
i Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Fasilitasi pelayanan pindah datang Rp. 35.609.450,00 APBD
Sungai Raya, 2020
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PINDAH DATANG
PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS  PENDUDUK DINAS KEPENDUDUKAN DAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN PENCATATAN SIPIL
SIPIL KABUPATE U RAYA KABUPATEN KUBU RAYA
X
KAMALUDDIN, SE TITI SUGIATI, S.IP
Pembina Penata

NIP. 19680130 199803 1 002 NIP. 19830525 200903 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUKMO NUGROHO, S.Pd
Jabatan - Kepala Seksi Pendataan Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KAMALUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukar dalam rangka pemberiarn penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PENDATAAN PENDUDUK
PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS DINAS DUKCAPIL
DUKCAPLTF@KUBU RAYA ﬁBU RAYA
KAMALUDDIN, SE SUKMO ROF%:QPd
Pembina Pembina

NIP. 19680130 199803 1 002 NIP. 19710408 199803 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Terpenuhinya kebutuhan 74.525 dokumen
pelayanan administrasi pendikung penerbitan kependudukan
kependudukan dan dokumen kependudukan
pencatatan sipil
2 | Jumlah Kepemilikan KIA 20.000 KIA
Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
! Penataan Administrasi
Kependudukan
Penerbitan Dokumen Rp. 1.688.656.250,00 ABPN
Kependudukan dan Identitas Resmi
Anak
2. Penerapan Kartu Identitas Anak Rp. 118.153.500,00 ABPD
(KIA)
Sungai Raya, 2020
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PENDATAAN PENDUDUK
PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN PENCATATAN SIPIL
SIPIL KABUPAT UBU RAYA KABUPATEN BU RAYA
KAMALUDDIN, SE UDDIN SE KM NUGROHO .Pd
Pembina Pembina

NIP. 19680130 199803 1 002 NIP. 19710408 199803 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. JAMLI
Jabatan : Kepala Bidang PIAK dan Pemanfaatan Data

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. M. NOH, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Kubu Raya

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KEPALA BIDANG PIAK DAN
AN PENCATATAN SiPiL PEMANFAATAN DATA DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA

1T ™
rs. M. NOH, M.Si AMLI

embina Utama Muda Pembina

NIP. 19620331 198103 1 001 NIP. 19650828 199203 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama (IKU) Target
1 2 3
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Indeks kepuasan masyarakat (IKM) 76,70
pelayanan administrasi S B ]
kependudukan dan 2 | Porsentase capaian data 91,76%
pencatatan sipil kependudukan yang akurat dan valid
Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran
1. Penyusunan Standar Operasional Rp. 6.212.000,00 APBD
(SOP)
Il Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Survey Indeks Kepuasan Masyarakat Rp. 11.936.500,00 APBD
2. Survailance Audit ISO Rp. 22.958.000,00 APBD
3. Pengelolaan Sistem Informasi Rp. 5.943.800,00 APBN
Administrasi Kependudukan
4. Pelayanan Publik Dalam Bidang Rp. 127.179.750,00 APBD
Kependudukan dan Pencatatan Sipil
5. Pengelolaan dan Penyajian Data Rp. 169.336.450,00 APBD
Kependudukan
6. Kerjasama dan Pemanfaatan Data Rp. 171.681.450,00 APBD
Kependudukan
7. Penyelenggaraan Pameran Rp. 16.655.450,00 APBD
Pelayanan
8. Sosialisasi Kebijakan dan Rp. 34.051.700,00 APBN
Penyelenggaraan Administrasi
/] Kependudukan
Program Pembinaan dan
Pengembangan Kelembagaan,
Ketatalaksanaan dan Aparatur
Pemerintah Daerah
1. Penyusunan Standar Pelayanan Rp. 4.278.000,00 APBD
Sungai Raya, 2020

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

rs. M. NOH, M.Si

embina Utama Muda
P. 19620331 198103 1 001

KEPALA BIDANG PIAK DAN
PEMANFAATAN DATA DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

g

AMLI
Pembina
NIP. 19650828 199203 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KHAIRUMANSYAH, S.Kom
Jabatan : Kepala Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. JAMLI
Jabatan . Kepala Bidang PIAK dan Pemanfaatan Data

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukan datant rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PIAK DAN KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI
PEMANFAATAN DATA DINAS ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DINAS

DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA

S

KHAIRUMANSYAH, S.Kom
Penata Muda Tk.|
NIP. 19650828 199203 1 009 NIP. 19781230 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Tersedianya pengelolaan 12 bulan
pelayanan administrasi SIAK
kependudukan dan
pencatatan sipil 2 | Terlaksananya Pameran 1 kali
Pelayanan
3 | Terlaksananya sosialisasi 1 kali
kebijakan kependudukan
| dan pencatatan sipil I

Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
|  Penataan Administrasi

Kependudukan

1. Pengelolaan Sistem Informasi Rp. 5.943.800,00 APBN
Administrasi Kependudukan

2. Penyelenggaraan Pameran Rp. 16.655.450,00 APBD
Pelayanan

3. Sosialiasi Pelaksanaan Kebijakan Rp. 34.051.700,00 APBN
dan Penyelenggaraan Administrasi
Kependudukan

Sungai Raya, 2020

KEPALA BIDANG PIAK DAN KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI

PEMANFAATAN DATA
DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

NIP. 19650828 199203 1 009

ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

. 4

KHAIRUMANSYAH, S.Kom
Penata Muda Tk.I
NIP. 19781230 201001 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOH. WAJIHUDDIN, S.Kom

Jabatan . Kepala Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. JAMLI
Jabatan . Kepala Bidang PIAK dan Pemanfaatan Data

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PIAK DAN __ KEPALA SEKS| PENGOLAHAN DAN
PEMANFAATAN DATA DINAS PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN DINAS
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA DUKCAPIL KA?(E;ATEN KUBU RAYA
AMLI MOH. WAJIHUDDIN, S.Kom
Pembina Penata Muda Tk.|

NIP. 19650828 199203 1 009 NIP. 19771121 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3
Meningkatnya kualitas 1 | Terlaksananya survey 2 kali
pelayanan administrasi indeks kepuasan
kependudukan dan masyarakat (IKM)
pencatatan sipil
2 | Terlaksananya Pengelolaan 16 Dokumen
dan Penyajian Data
Kependudukan
3 | Terlaksananya Kerjasama 7 OPD
Pemanfaatan Data
) Kependudukan
Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
I Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Survey Indeks Kepuasan Masyarakat Rp. 11.936.500,00 APBD
2. Pengelolaan dan Penyajian Data Rp. 169.336.450,00 APBD
Kependudukan
3. Kerjasama Pemanfaatan Data Rp. 171.681.450,00 APBD
Kependudukan
Sungai Raya, 2020

KEPALA BIDANG PIAK DAN
PEMANFAATAN DATA
DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

//45
AMLI

Pembina
NIP. 19650828 199203 1 009

KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DATA DAN
PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN
DINAS DUKCAPIL

KABUPAT

UBU RAYA

A il

MOH. WA DDIN, S.Kom

Pefiata Muda Tk.

NIP. 19771201 201001 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Jalan Adi Sucipto, KM. 14,5. Telp. (0561) 6710434
Email : dukcapil@kuburayakab.go.id
SUNGAI RAYA

Kode Pos 78391

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MARDILAH
Jabatan . Kepala Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. JAMLI
Jabatan . Kepala Bidang PIAK dan Pemanfaatan Data

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Kubu Raya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PHHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipertukart dalam rangka periberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PIAKDAN  KEPALA SEKSI KERJASAMA DAN INOVAS|
PEMANFAATAN DATA DINAS PELAYANAN DINAS DUKCAPIL
DUKCAPIL KABUPATEN KUBU RAYA KABUPATEN KUBU RAYA
Drs /JAMLI M ILAH
Pembina Penata Tk.|

NIP. 19650828 199203 1 009 NIP. 19640718 198803 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Tersusunnya standar 1 dokumen
pelayanan administrasi operasional
kependudukan dan
pencatatan sipil 2 | Terlaksananya peningkatan 1 kali

4 | Tersusunnya standar 1 Dokumen
pelayanan
Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran
1. Penyusunan Standar Operasional Rp. 6.212.000,00 APBD
(SOP)
Il Penataan Administrasi
Kependudukan
1. Survailance Audit ISO Rp. 22.958.000,00 APBD
2. Pelayanan Publik Dalam Bidang Rp.  127.179.750,00 APBD
Kependudukan dan Pencatatan Sipil
3. Penyusunan Standar Pelayanan Rp. 4.278.000,00 APBD
Sungai Raya, 2020

KEPALA BIDANG PIAK DAN
PEMANFAATAN DATA
DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

AMLI
Pembina
NIP. 19650828 199203 1 009

kualitas pelayanan sesuai
dengan standar ISO

3 | Jumlah pelayanan
administrasi kependudukan pelayanan
(loket pelayanan)

48.000 berkas

KEPALA SEKSI KERJASAMA DAN
INOVASI PELAYANAN
DINAS DUKCAPIL
KABUPATEN KUBU RAYA

—

MA IQAH

Penata
NIP. 19640718 198803 2 007




